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PROJETO DE LEI N° 20/2023 DE 30 DE MAIO DE 2023

CRIA CARGO DE ZELADOR,
ENFERMEIRO  ESPECIAL  E  DE
SUPERVISOR DA FARMACIA NA LEI
MUNICIPAL N 1.2472014 QUE DISPOE
SOBRE 0OS QUADROS DE CARGOS E
FUNCOES PUBLICAS DO MUNICIPIO;
ESTABELECE OPLANO DFE CARREIRA
DOS SERVIDORESE DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.,

LUIZ ZELINSKI, PREFEITO MUNICIPAL DE CARLOS GOVES,

Estado do Rie Grande do Sul,

Fago saber que a Camara Municipal de Vercadores aprovou ¢

eu sanciono ¢ promulgo a scguinte [ ei:

Art. 19 - Ficam criados 02 (dois) cargos, sende 01 {um) cargo de Zelador,
padrio de vencimento 01 (um) & 1 (um) carge de Enfermeiro Fspecial, padrdo de
vencimento |6, ambos de 40 horas semanais de provimento cletivo ¢ regime
estatutario, previstos nos artige 3% da Lei Municipal n® 1.247/2014 que dispde sobre
os quadros de cargos e [ungoes pablicas do municipio; cstabelece o plano de carreira
dos servidores e di ourras providéncias. sendo que as atribuigtes ¢ demais requisitos
dos cargos eriados estdo deseritos em anexo e compordio o anexo | da Lei Municipal

n® 1.247/2014.

DENOMINACAO DA n -
N DE CARGOS |[PADRAO|
CATEGORIA FUNCIONAL | |

chadmrli | i 0l

Enfermeiro Especial | . 16

L_ e §

Art. 2° Fica criado no quadre dos cargos em comissido ¢ funcao pratificada
o " -

da admuinistragiio centralizada do Executivo Municipal, de que trata o artigo 19 da
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I.ei Municipal n® 1.247/14. a qual dispde sobre o quadro de cargos ¢ lungdes publicas
do Municipio, estabelece o plano de carrcira dos servidores. um cargo em comissdo
e fungdo gratificada de Supervisor da Tarmacia, CC3/FG3. com requisites de
provimento, atribuiges ¢ padrao remuneratério constantes do anexe desta lei ¢

campordo o anexo [ da Lei Municipal n® 1.247/2014,

DENOMINACAO N'DE CARGOS  PADRAO
5 : , _ CC3
Supervisor da Farmacia i )
FGiDS

Art. 3" - As despesas decorrentes da presente el correriio por conta de dotagao
i Y

orcamenlaria consignada na lei de meios.
Art. 4° - ['sta lel enira em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5" - Revogam-se as disposigoes em contrario,

Gabinete do Prefeite Municipal de Carlos Gomes, em 30 (trinta) de

maio de 2023,

AMara Mun. Ve‘
R:PROV"E ?;: /

Lum, A :linski
Pre)e/ 10| Mumupdl
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ANEXO 1

CARGO: ZELADOR.
PADRAO: 01

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBLICOES: Compreende Fxecutar
servigos de limpeza e arrumagdo das dependéncias das escolas municipais, pragas ¢

logradouros pablicos,

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBLICOES: Exceutar scrvigos de
varrigdo. limpeza e conservagdo de pdrios e areas externas pracas ¢ logradouros a
higiene ¢ a conservagio dos locais de trabalho, Cortar grama, rastelar e recolher o
lixo. rransportar e arrumar moveis, maquinas ¢ equipamentos: Plantar lores ¢
arvores, realizar sua devidas podas: Realizar servicos de manutengdo, conservagdo
¢ arrumagio das instalagdes elétricas ¢ encanamentos, realizar reparos na construgio
civil e pintura predial; Zelar pelo patriménio pablico, evitando o desperdicio de dgua,
luz ¢ oulros materiais de consumo; Executar demais servigos considerados
necessarios a frequéncia didria. conforme orientagio do geslor do drgio/unidade.
Atender a pequenos mandados pessoais. Executar ourtras tarefas afins. Dirigir
velculos oliciais para excreer atividades proprias do carpo. desde que devidamente

habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior.
CONDICOES DE TRABALHO: Periodo normal de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade Minima: 18 (dezoito) anos completos:

) Cscolaridade: Fundamental Completo.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
ANEXO 1

CARGO: ENFERMEIRO ESPECIAL.
PADRAQ: 14
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DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Planejar, organizar, coordenar
¢ execular suas atribuigdes tanto na Lnidade Basica de Saude junto 4 equipe de
profissionais que a compoem, bem como junto & comunidade apoiande, coordenando
¢ supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitdrios de Sadde. assim come

assistindo as pessoas que necessitam de atengao de enfermagem.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Plangjar. organizar.
coordenar, executar ¢ avaliar 0s servigos de assisténeia de enfermagem; Aplicar a
sistematizagio da assisténcia de enfermagem aos usudrios e implementar a utilizagdo
dos protocolos de atendimento; Assegurar ¢ participar da prestagio de assisténcia de
enfermagen segura, humanizada e individualizada aos usudrios; Prestar assisténcia
40 usuanio, realizar consultas ¢ prescrever agdes de enfermagem; Prestar assisténcia
direta a usudarios graves e realizar procedimentos de maior complexidade; Registrar
observagdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe de
enfermagem; Padronizar normas ¢ precedimentos de enfermagem e monitorar o
processo de trabalho: Planejar a¢tes de enfermagem. levantar necessidades ¢
problemas, diagnosticar situagfio, estabelecer prioridades e avaliar resultados:
Implementar agoes ¢ delinir estratégias para promegao da saide. participar de
trabalhos de equipes multidisciplinares e orientar equipe para controle de infecgao;
parlicipar de projetos, cursos, comissoes, eventos, convénios ¢ programas de ensino,
pesquisa e extensdo; Llaborar relatorios e laudos téenicos em sua drea de enfermgem;
Participar de programa de treinamento, quando convocado. Trabalhar segundo
normas técnicas de seguranga, gualidade, produtividade, higiene & preservagio
ambiental; FExecurar tarefas pertinentes a drea de atuagido, utilizando-se de
equipamentos ¢ programas de informatica; Fxecutar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da lungio; Obscrvar as disposig¢@es legais oriundas do
respectivo conselho profissional; Realizar pesquisas € montar programas visando a
recuperacio da sande do acometide de doenga: educaciio sanitaria, prevengdo contra
doengas, conservagdo da saade; Acompanhar os médicos em seus trabalhos de
atendimento de consultas, visita aos doentes: Prestar socorros de emergéneia na
auséncia dos médicos: Apoiar moral e psicologicamente os pacientes; Orientar ¢
supervisionar os trabalhos das pessoas que sdo responsaveis pela higiene e conforto

ambiental: Cxecutar ou fiscalizar o trabalho de limpeza ¢ disposicae dos instrumentos
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¢ curativos ¢ consultas: I'reinar e chefiar enfermeiros auxiliares, atendentes e demais
pesscas de nivel éenico que trabalham no seu sctor; Supervisionar, analisar ¢/ou
elaborar relatérios. manuais. tabelas, procedimentos. normas. parecer técnico.
inlormagoes, organograma, fluxogramas, instrugdes, editais, ordens de servigos.
pesquisas, levantamentos e outros, dentro de sua drea de atvagde; Participar em
comissdes; Executar outras tarefas correlatas e‘ou determinadas por seus superiores:
Plangiar e coordenar a capacitagao ¢ educagdo permancnte dos Agentes Comunitarios
de Sande, executando-a com participagdo dos demais membros da equipe de
prolissionais do servigo local de sande: Coordenar. acompanhar, supervisionar e
avaliar sistematicamente o trabalho dos ACS; Reorganizar ¢ readequar, se necessario,
o mapeamento das areas de implantagdo do programa apés a selegio dos ACS, de
acordo com a populagio de cada arca ¢ respeitando o parametro do nlimero maximo
pessoas  por ACS; Coordenar a acompanhar a realizagio do cadastramento das
larnilias; Realizar, com demais profissionais da Unidade Basica de Saide, o
diagndstico demografico e a delinigao do perlil sécio econdmico da comunidade, a
identificacdo de tragos culturais e religiosos das familias e da comunidade. a
deserigio do perlil do meilo ambicnte da area de abrangéncia, a realizagdo do
levantamento das condigdes de saneamento basico e realizagio do mapeamento da
arca de abrangéncia dos ACS sob sna responsabilidade: Coordenar a identificagdo
das micro dreas de risco para priorizagao das acdes dos ACS: Coordenar a
programagio das visitas domiciliares a serem realizadas pelos ACS. realizando
acompanhamento ¢ supervisdo periodicas; Coordenar a atualizagio das fichas de
cadastramento das familias; Executar, no nivel de suas competéncias, agdes de
assisténcia basica na UUBS saide, no domicilic e na comunidade; Participar do
processo de capacitagdo ¢ cducagio permanente téenica: Consolidar, analisar ¢
divulgar mensalmente os dados gerados pelo sistema de informagio do programa;
Participar do processo de programacio e planejamento das agdes e da organizagdo
do processo de trabalho da unidade basica de saude, considerando a analise das
informagdes geradas pelos ACS: Definir, juntamente com a equipe da unidade basica
de sagde. as agdes e artribuigdies prioritirias dos ACS para enfrentamento dos
problemas identificados: Alimentar o fluxo do sistema de informacgio aos niveis
regional e estadual. nos prazos estipulados; tomar as medidas necessdrias, junto a
secretaria municipal de saiide e conselho municipal de saude. quando da necessidade

de substituigao de um ACS: QOutras agdes e atividades a serem definidas de acordo
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com prioridades locais. Observar disposi¢des legais cmanadas pelo conselho
profissional compelente, cspecialmente no tocante ao exercicio profissional. Atuar
em Unidades Bdsicas de Satde conlorme designado pela Secretaria Municipal de
Saude, inclusive em regime de platdo e sobreaviso. Conhecer a realidade das familias
pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas caracterislicas soCiaus,
cconomicas, culturais. demograficas ¢ epidemiologicas. Identificar os problemas de
saude e situagdes de risco mais comuns as quais aquela populagio esta exposta.
Elaborar, com a participagdo da comunidade. um plano local para o enfrentamento
dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a sadde. Valorizar a relagdo
com o usudrio e com a lamilia, para a criagdo de vinculo de confianga, de altto, de
respeito. Realizar visitas domiciliares de acordo com o plangjamento. Auxiliar na
resolugdo dos problemas de saide no nivel de atengdo basica. Garantir acesso a
continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contrarreleréncia
para os casos de maior complexidade ou gue necessilem de mnternagio hospitalar.
Prestar assisténcia integral 4 populacéo, respondendo 4 demanda de forma continua
¢ racionalizada. Coordenar, organizar grupos de educagao para a sainde. Promover
agdes inter seloriais ¢ parcerias com organizagoes formais ¢ inlormais existentas na
comunidade para o enfrentamento conjunte dos problemas identificados. Fomenlar a
participagao popular, discutinde com a comunidade conceitos de cidadania. de direito
4 saide e as suas bases lepais. Incentivar a formagio e/ou participagdo ativa da
comunidade no Conselho Municipal de Satde. Auxiliar na implantagdo do Cartac
Nacional de Sande. Realizar assisiéncia integral consistente na promogio & protecio
da saiide. prevengdo de agravoes, diagnostico, tratamento, reabilitagio ¢ manutengao
da satde, cm todas as fases do desenvolvimento humano (infincia, adolescéncia,
idade adulta ¢ lerceira idade). Observar todas as normativas ¢ regulamentos do
Programa Satide da Familia. Aluar em outras atividades correlatas ao cargo conlorme

designacio da Chefe do Poder Executive ou da Seeretaria Municipal de Saide.

CONDICOES DE TRABALHO: Periode normal de 40 horas semanais, inclusive

em regime de plantiio e trabalho em domingoes ¢ leriadoes.

REQUISITOS PARA PROVIMENT():

a) Escolaridade: Curse Superior Completo;
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b) Habilitacdo profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de
| ¢

Lnfermeire Registro no Consclho Regional de Enfermagem.

RECRUTAMENTO: Concurso Pablico.

ANEXO I

CARGO: Supervisor da Farmacia.

PADRAO: CC3; FG3.

DESCRICAOQ SINTETICA DAS ATRIBUICOLS: Chefiar as atividades
desenvolvidas junto a farmacia da Unidade Basica do Municipio. Gerenciar e

controlar a medicagdo dispensada pela larmacia.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOLS: Supervisionar a aquisigio de
medicamentos, conlorme demanda necessaria para atender a [Unidade Basica de
Satde, através do Setor de Compras da Prefeitura; Supervisionar o recebimento ¢
estoque dos medicamentos adguiridos. Supervisionar o controle de estoque da
farmacia para suprir a demanda; Supervisionar o encaminhamento para Setor de
compras relacdo de medicamentos a serem comprados para abastecimento da Rede
Basica de Sande; Supervisionar a elahoragdo dos relatérios de gestdo; Supervisionar

as autorizacdes de aquisicido de medicamentos através da tarmacia credenciada;

controlada, conlorme legislagio vigente; Supervisionar o Controle de validade dos
medicamentos; Controlar o correto cumprimento da carga hordria dos servidores sob
sua responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar
0 uso correto dos equipamentos de scpuranga individual; Auxiliar a Farmacéurica e
demais servidores da farmdacia do Municipio, quando necessario; Dirigir veiculos
oliciais para exercer atividades préprias do cargo. desde que devidamente habilitado,

e autorizado por chelia ou autoridade superior; Outras atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO: A disposigio do Prefeito Municipal, podendo o
exercicio comportar viagens, ficando o ocupante autorizado a dirigir veiculo oficial

s¢ devidamente habilitado.
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MENSAGEM DE ENCAMINHAMENTO
Nobrcs Vereadores!

Cstamos encaminhando em anexo Projeto de [Lei para andlise.
consideraciio e roga-se a aprovagdo deste plendrio, visando criar 1 (um) cargo de
Zelador e 1 (um) Cargo Enfermeiro especial, amhos de 40 horas semanais, de
provimento efetivo, regime estatutdrio, ¢ 1 (um) cargo cm cemissdo efou funcio
gratilicada da administragao centralizada de Supervisor da 'armiécia da UBS do

Municipio.

A criagio do carge de Zelador visa dotar o quadro de cargos
¢ funcées publicas do Municipio de um Servidor com atribuigdes especificas e
proprias voltadas a limpeza, manutengdo, embelezamente reparos em geral, pois cin
muitas oportunidades, especialmente nas cscolas  municipais, verifica-se a
neeessidade de tais serviges, sendo necessario socorrer-se com outros servidorss
lotados em outras Sceretarias, que por vezes, ja estdo escalados para realizar
trabalhos ja programados, retardande ou até mesme inviabilizando a solugdo

necessaria.

Por sua vez a criagio do cargo de Supervisor da farmdcia,
possibilitard uma melhor organizagdo e plangjamento no sctor, visande a aquisi¢iio.
dispensagdo ¢ o correto controle de medicamentos junto a farmacia da Unidade
Rasica de Satde do Municipio, atuando para evitar o desabastecimento, desperdicio
de suprimentos, controlando a validade dos mesmos, bem como auxiliar os
Servidores do guadro, lotados na Secretaria Municipal de Satde. vinculados aos
servicos junto a farmécia, quando de seus alastamentos, licengas, férias, incapacidade

laboral, cvitando situages de falta de servidores.

Ja a criagio do cargo de Fnfermeiro Lspecial deve-se a
necessidade de se ter nos guadros de Servidores de Sainde mais profissionais na area
para que possamos prestar um servigo publico de sadde sempre de melhor qualidade
¢ eliciéneia, bem como pela necessidade de melhor trabalhar os aspeclos de
planejamento ¢ coordenagiio visande resolver os problemas de saude no nivel de

atencdo hdsica e prevengdo de doengas.
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Acreditamos que com a criagdo do cargo de Fnfermeiro
Especial possamos assegurar mais qualidade téenica, sepuranca ¢ rapudez nos
procedimentos prestados por esses profissionais aos usuarios do Municipio, bem
como qualificar a agio dos Apentes Comunitarios de Sande, possibilitando assim um

melhor servigo de satude a populagio.

Deste modo, com a criagdo dos cargos de Zelador, [infermeiro
Especial ¢ Supervisor de Farmacia, acreditamos que Servigo Pablico agregara
qualidade e eficiéncia garantinde um melhor atendimento a Populagio

Carlosgomense.

Neste sentude estamos cortos de contarmoes com o apoio dos
Senhores Vereadores e Nobre Presidente na aprovagao deste Projeto de Lei,

despedimo-pos com votos de estima e consideragio.

Carlos Gomes. 30)/de maio de 2023.

LuizLZ linski

Pre teﬁﬂ\ unicipal



